ПРОЕКТ
ПОВЕСТКА
коллегии министерства образования Новосибирской области
(в режиме видеоконференцсвязи с районами области)

	23 мая 2024 года

г. Новосибирск
	10-00
Малый зал Правительства 
Новосибирской области




1. О снижении документационной нагрузки на учителей Новосибирской области
Докладчик: Щукин Владимир Николаевич, заместитель министра образования Новосибирской области
2. О результатах мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области
Докладчик: Ярославцева Наталья Васильевна, директор государственного казённого учреждения Новосибирской области «Новосибирский институт мониторинга и развития образования», кандидат педагогических наук, заслуженный учитель РФ 















Регламент работы:
Доклад – до 20 минут
Выступления – до 7 минут
Обсуждение – до 2 минут


ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ
коллегии министерства образования Новосибирской области

О снижения документационной нагрузки на учителей Новосибирской области
Заслушав доклад Щукина В.Н., заместителя министра образования Новосибирской области о снижении документационной нагрузки на учителей Новосибирской области коллегия решила:
1. Принять к сведению информацию, изложенную в докладе, и продолжить реализацию целей и задач по данному вопросу.
2. Министерству образования Новосибирской области (Щукин В.Н., Яковлева С.В.) рекомендовать:
1) обеспечить уменьшение временных и трудовых затрат педагогов за счет применения в работе информационно-коммуникацинных технологий, выполнения и проверки домашних и проверочных заданий в цифровой среде;
Срок: к 01.09.2024
2) ввести нормативный запрет на: 
- дублирование электронного журнала на бумажном носителе; 
- направление в общеобразовательные организации не обоснованных запросов о предоставлении информации, которая может быть получена инициатором запроса самостоятельно из открытых источников данных и различного рода информационных систем или уже представлена общеобразовательной организацией в содержании обязательной отчетной документации;
- трансляцию от администрации к педагогу поступившего в образовательную организацию запроса; 
Срок: до 01.08.2024
3) обеспечить реализацию мероприятий «Дорожной карты по снижению документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций Новосибирской области на 2023-2025 гг.»;
Срок: весь период
4) рассматривать вопросы снижения документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, на заседании коллегии министерства образования Новосибирской области и выездных окружных совещаниях министра образования Новосибирской области с руководителями органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области;
Срок: ежегодно
3) организовать:
а) работу телефона «горячей линии»;
б) наполнение на официальном сайте министерства образования Новосибирской области раздела по вопросам снижения документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области.
Срок: постоянно 
3. Министерству образования Новосибирской области (Яковлева С.В.) совместно с подведомственными государственными организациями Новосибирской области (Умбрашко К.Б., Ярославцева Н.В.) и органами управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области рекомендовать:
1) включить вопросы снижения документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, в программы повышения квалификации для руководителей образовательных организаций, руководителей методических объединений;
2) рассматривать вопросы снижения документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, на:
совещаниях с руководителями органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, образовательных организаций; 
заседаниях методических объединений;
собраниях трудовых коллективов.
Срок: постоянно 
4. Министерству образования Новосибирской области совместно с государственным автономным учреждением дополнительного профессионального образования Новосибирской области «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» (Умбрашко К.Б.) рекомендовать разработать методические рекомендации по снижению документационной нагрузки на педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области (включая примерные должностные инструкции педагогов и классных руководителей).
Срок: сентябрь 2024 года.
5. Государственному казённому учреждению Новосибирской области «Новосибирский институт мониторинга и развития образования» (Ярославцева Н.В.) рекомендовать провести повторный опрос педагогических работников общеобразовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, по вопросам снижения документационной нагрузки в подведомственных общеобразовательных организациях и подготовить аналитическую справку с описанием результатов опроса в динамике. 
Срок: ноябрь 2024 года.
6. Органам управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области:
1) утвердить (скорректировать) планы мероприятий (дорожные карты) по повышению качества образования на 2024-2025 учебный год, включив вопросы по снижению документационной нагрузки.
Срок: август 2024 года.
2) обеспечить внесение подведомственными образовательными организациями изменений в должностные инструкции педагогов и классных руководителей в части конкретизации должностных обязанностей педагогов по подготовке и оформлению документации.
Срок: до 01.09.2024

2. О результатах мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области.
Заслушав доклад Ярославцевой Н.В., директора государственного казённого учреждения Новосибирской области «Новосибирский институт мониторинга и развития образования», о результатах мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, коллегия решила:
1. Принять к сведению информацию, изложенную в докладе.
2. Государственному казённому учреждению Новосибирской области «Институт мониторинга и развития образования» (Ярославцева Н.В.) рекомендовать провести вебинар для специалистов органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области с представлением результатов мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области и подробным разбором методик расчета показателей и составления рейтингов.
Срок: 31 мая 2024 года
3. Органам управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области рекомендовать:
1) проанализировать результаты мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области и выявить проблемные зоны;
Срок: 5 июня 2024 года
2) обсудить результаты мотивирующего мониторинга деятельности органов управления образованием муниципальных районов и городских округов Новосибирской области в рамках муниципальных совещаний с руководителями подведомственных муниципальных образовательных организаций и усилить персональную ответственность специалистов за корректное и качественное внесение данных в информационные системы;
Срок: 10 июня 2024 года
3) утвердить (скорректировать) планы мероприятий (дорожные карты) по повышению качества образования, определить конкретные меры по преодолению проблемных зон и улучшению значений показателей мотивирующего мониторинга; 
Срок: до 20.06.2024
4) закрепить персональную ответственность по каждому показателю мотивирующего мониторинга за специалистами муниципального органа управления образованием;
 Срок: до 05.06.2024
[bookmark: _GoBack]5 направить планы мероприятий (дорожные карты) в министерство образования Новосибирской области.
Срок: 20 июня 2024 года.
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