
Аналитическая записка 

к годовому отчету о реализации государственной программы 

Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для 

социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области»  

в 2019 году 

 

Раздел 1. Общая характеристика. 

Государственная программа Новосибирской области «Развитие 

образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в 

Новосибирской области» утверждена постановлением Правительства 

Новосибирской области от 31.12.2014 года № 576-п (далее - Государственная 

программа). 

В 2019 году в Государственную программу внесены изменения 

следующими нормативными правовыми актами: 

постановлением Правительства Новосибирской области от 26.02.2019 

№ 54-п, 

постановлением Правительства Новосибирской области от 02.07.2019 

№ 259-п, 

постановлением Правительства Новосибирской области от 01.10.2019 

№ 390-п, 

постановлением Правительства Новосибирской области от 31.12.2019 

№ 517-п. 

Идентификационный номер отчета о ходе реализации Государственной 

программы, сформированный в государственной информационной системе 

«Программно-целевое управление»: отчет от 20.03.2020 16:32:24. 

 

Раздел 2. Сведения о выполнении целевых индикаторов. 

Государственная программа включает в себя 56 целевых индикаторов. 

По итогам 2019 года плановые значения не достигнуты по 3 целевым 

индикаторам, в том числе: 

1. По целевому индикатору 6) отношение численности детей в возрасте от 

3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 

численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное 

образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 

образования; при целевом значении 100%, фактическое значение составляет 

96,3%.  

Причина недостижения: темпы ввода новых мест дошкольного 

образования отстают от темпа роста численности детей этой возрастной 

категории 

2. По целевому индикатору 19) удельный вес численности обучающихся, 

занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций; при целевом значении 79%, фактическое 

значение составляет 78,2%. 



Причина недостижения: темпы ввода новых мест в общеобразовательных 

организациях отстают от темпа роста численности детей школьного возраста. 

3. По целевому индикатору 43) доля педагогических работников 

общеобразовательных организаций, которым при прохождении аттестации 

присвоена первая или высшая категория; при целевом значении 70%, 

фактическое значение составляет 63%. 

Причина недостижения: в настоящее время наблюдается существенное 

увеличение детей школьного возраста; производственные мощности 

общеобразовательных организация расширяются, строятся дополнительные 

места.  

В 2019 году было введено в эксплуатацию шесть школ общей проектной 

мощностью на 4 451 место. За счет увеличения количества вводимых мест, 

необходимо дополнительное привлечение педагогических работников для 

работы на вводимых объектах. В основном закрытие вакантных должностей 

осуществляется за счет прихода в профессию молодых специалистов, которые 

не имеют квалификационных категорий.  

По итогам 2019 года перевыполнены плановые значения по 4 целевым 

индикаторам, в том числе: 

1. По целевому индикатору 17) доступность дошкольного образования 

для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет; при целевом значении 60%, фактическое 

значение составляет 62,8%.  

Обоснование перевыполнения: ввод дополнительных мест дошкольного 

образования для детей ясельного возраста, а также снижение численности детей 

этой возрастной категории. 

2. По целевому индикатору 29) отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников государственных (муниципальных) 

дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате 

в сфере общего образования в Новосибирской области; при целевом значении 

100%, фактическое значение составляет 104,0%. 

Обоснование перевыполнения: в связи с ростом учебной нагрузки 

педагогических работников по причине увеличения контингента обучающихся, 

а так же проведение оптимизационных работ: оптимизацией штатных 

расписаний, реорганизацией дошкольных образовательных организаций. 

3. По целевому индикатору 30) отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников государственных (муниципальных) 

общеобразовательных организаций к средней заработной плате в 

Новосибирской области; при целевом значении 100%, фактическое значение 

составляет 102,6%. 

Обоснование перевыполнения: в связи с ростом учебной нагрузки 

педагогических работников по причине увеличения контингента обучающихся, 

а так же проведение оптимизационных работ: оптимизацией штатных 

расписаний, реорганизацией образовательных организаций. 

4. По целевому индикатору 31) отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников государственных (муниципальных) 



организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате 

учителей в Новосибирской области; при целевом значении 100%, фактическое 

значение составляет 104,2%. 

Обоснование перевыполнения: в связи с ростом учебной нагрузки 

педагогических работников по причине увеличения контингента обучающихся, 

а так же проведение оптимизационных работ: оптимизацией штатных 

расписаний, реорганизацией образовательных организаций. 

  



Раздел 3. Сведения о выполнении основных мероприятий государственной программы Новосибирской 

области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в 

Новосибирской области» по итогам 2019 года 

 

Наименование мероприятия Сведения 

об основных результатах реализации мероприятия по итогам 2019 года 

Общепрограммное мероприятие  

1. Региональный проект «Цифровая 

образовательная среда» 

Подготовка комплекта документов (заявки) для участия в 

конкурсном отборе, проводимом Министерством просвещения 

Российской Федерации в рамках реализации Федерального проекта 

«Цифровая образовательная среда» 

Задача 1 государственной программы: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования детей 

условий для получения качественного образования, включая развитие и модернизацию базовой инфраструктуры и 

технологической образовательной среды государственных (муниципальных) образовательных организаций 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» 

Цель подпрограммы 1: обеспечение равных возможностей и условий получения качественного образования и позитивной 

социализации детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их 

семей 

Задача 1 подпрограммы 1: развитие сети муниципальных и государственных дошкольных образовательных организаций, 

удовлетворяющей, совместно  

с негосударственным сектором дошкольного образования, потребности населения Новосибирской области в дошкольном 

образовании, уходе и присмотре за детьми 

1.1. Строительство, приобретение (выкуп), 

реконструкция и ремонт зданий 

образовательных организаций, реализующих 

программы дошкольного образования  

на территории Новосибирской области 

В 2019 году построено 2 детских сада на 320 мест, в том числе 1 

детский сад в Мошковском районе на 100 мест и 1 детский сад в 

г. Новосибирске на 220 мест. 

Дополнительно в 2019 году за счет перепрофилирования 

помещений в зданиях действующих образовательных организаций 

создано 1841 место для детей дошкольного возраста. Всего 2161 место 

(план – 2243 места). 

Администрацией города Искитима в декабре 2019 года проведены 



конкурсные процедуры и заключены контракты на выполнение СМР и 

поставку оборудования для открытия 82 мест для детей дошкольного 

возраста. По состоянию на 31.12.2019 средства не были освоены. 

1.2. Региональный проект «Содействие 

занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей  

в возрасте до трех лет» 

В 2019 году построено 14 детских сада на 2375 мест, в том числе 8 

детских садов в г. Новосибирске на 1250 мест, 2 детских сада в 

Каргатском районе на 205 мест, и по одному в Новосибирском районе 

(280 мест), р.п. Кольцово (220 мест), г. Бердске (220 мест) и г. Оби (200 

мест). 

1.3. Региональный проект «Жилье» В 2019 году построен 1 детский сад на 200 мест в г. Новосибирске. 

Задача 2 подпрограммы 1: приведение базовой инфраструктуры системы образования в соответствие с требованиями 

санитарных норм и правил путем реконструкции, капитального ремонта, материального и технологического оснащения 

действующих и строительства новых объектов образования 

1.4. Модернизация инфраструктуры общего 

образования (проведение капитального ремонта, 

реконструкции, строительства зданий, пристроя 

к зданиям общеобразовательных организаций, 

возврат  

в систему общего образования зданий, 

используемых не по назначению, приобретение 

(выкуп), аренда зданий и помещений, в том 

числе оснащение новых мест  

в общеобразовательных организациях 

средствами обучения и воспитания, 

необходимыми  

для реализации образовательных программ 

начального общего, основного общего и 

среднего общего образования) 

В 2019 году построено 5 школ на 3351 место, в том числе: 

1. Школа  по ул. Виталия  Потылицына в Октябрьском районе на 

1100 мест; 

2. Школа в III микрорайоне р.п. Кольцово на 1050 мест; 

3. Пристройка к школе по ул. Охотская, 84 в Заельцовском районе 

на 525 мест; 

4. Пристройка к средней школе в д. Бурмистрово Искитимского 

района Новосибирской области на 176 мест; 

5. Приобретение здания школы на 500 мест в Мошковском районе 

п. Светлый. 

В 29 специальных, коррекционных учреждениях проведены 

текущие ремонты помещений столовых, спальных и учебных корпусов, 

комнат гигиены, санузлов, спортивных залов, отремонтированы и 

заменены системы отопления, водоснабжения, канализации, заменены 

окна, кровли, приобретена мебель и оборудование для кабинетов, 

классов и медицинских кабинетов, оборудованы эвакуационные выходы 

и заменены системы пожарной безопасности. 



Отремонтировано более 85 учреждений в 35 районах и городах 

Новосибирской области, отремонтировано более 74, тысяч квадратных 

метров кровель, заменено более 4300 оконных блоков. 

1.5. Региональный проект «Современная школа» Введена в эксплуатацию школа по улице Титова в городе 

Новосибирске на 1100 мест. 

1.6. Модернизация технологической и 

материально-технической оснащенности 

государственных и муниципальных 

образовательных организаций и иных 

организаций, обеспечивающих 

функционирование системы образования 

Новосибирской области 

Поставка компьютеров, принтеров для оснащения пунктов 

проведения экзамена при проведении ЕГЭ в Новосибирской области – 

111 шт.  

Приобретение сервера для РЦОИ –1 шт. 

Приобретение металлоискателей для проведения ГИА –92 шт. 

Приобретение бумаги для печати ЭМ материалов в ППЭ - 3500 

пачек. 

Поставка картриджей для оснащения пунктов проведения экзамена 

при проведении ЕГЭ в Новосибирской области –2 388 шт. 

Приобретение принтеров для вновь открываемых в 2020 году ППЭ –

41 шт. 

1.7. Региональный проект «Жилье» В 2019 году начато строительство 3 новых школ. 

Задача 2 государственной программы: обеспечение равных возможностей для детей в получении качественного 

образования и позитивной социализации независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-

экономического положения их семей 

Задача 4 подпрограммы 1: модернизация содержания дошкольного и общего образования в соответствии с требованиями 

ФГОС и законодательства в сфере образования, поддержка инновационных практик обучения и воспитания, повышение 

эффективности управления системой образования 

2.3. Развитие национально-региональной 

системы независимой оценки качества общего 

образования через реализацию пилотных 

региональных проектов и создание 

национальных механизмов оценки качества 

Приобретение возвратно-доставочных пакетов для доставки ЭМ – 

1200 шт. 

Приобретение секъюрпаков (почтовых) для доставки ЭМ в ППЭ и 

обратно в РЦОИ –3090 шт. 

Задача 5 подпрограммы 1: Обеспечение равного доступа детей к услугам, оказываемым дошкольными образовательными 



организациями, общеобразовательными организациями и организациями дополнительного образования 

2.6. Финансовое обеспечение деятельности 

учреждений (государственных  

и муниципальных заданий, смет казенных 

организаций, предоставление мер социальной 

поддержки детей) 

В рамках мероприятия производилось: 

- финансирование оплаты труда административно-управленческого, 

педагогического, учебно-вспомогательного персонала, осуществлялись 

расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения, игр и игрушек в муниципальных дошкольных организациях. 

Плановые расходы за 2019 год – 9 199 572,4 тыс. рублей, фактические 

расходы – 9 109 685,7 тыс. рублей. Финансирование осуществляется 

в соответствии с заявками муниципальных образований; 

- финансирование  муниципальных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам. Плановые расходы за 2019 год – 

1 084 030,0 тыс. рублей, фактические расходы – 1 067 248,4 тыс. рублей; 

- финансирование оплаты труда административно-управленческого, 

педагогического, учебно-вспомогательного персонала, осуществлялись 

расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения, игр и игрушек в муниципальных общеобразовательных 

организациях. Плановые расходы за 2019 год – 15 281 600,5 тыс. рублей, 

фактические расходы – 15 250 962,6 тыс. рублей. Финансирование 

осуществляется в соответствии с заявками муниципальных образований; 

- обеспечение бесплатным питанием, одеждой, обувью, мягким 

и жестким инвентарем детей с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся в образовательных организациях, реализующих 

адаптированные общеобразовательные программы, и детей 

из многодетных и малоимущих семей в дошкольных, 

общеобразовательных, санаторных и коррекционных организациях. 

Плановые расходы за 2019 год – 1 320 447,2 тыс. рублей, фактические 

расходы – 1 289 925,8 тыс. рублей. Финансирование осуществляется 

в соответствии с заявками муниципальных образований; 



- обеспечение соответствия высокого качества образования 

меняющимся запросам населения и перспективным задачам социально-

экономического развития Новосибирской области (исполнение 

государственного задания). Плановые расходы за 2019 год – 

723 997,1 тыс. рублей, фактические расходы – 712 197,0 тыс. рублей. 

Финансирование осуществляется в соответствии с графиками 

финансирования, предусмотренными в соглашениях о предоставлении 

субсидий учреждениям на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания; 

- финансирование казенных учреждений для обеспечения 

выполнения функций казёнными учреждениями. Плановые расходы за 

2019 год 192 874,8 тыс. рублей, фактические расходы – 186 980,9 тыс. 

рублей. Финансирование осуществляется в соответствии с заявками 

и потребностью учреждений; 

- социальное обеспечение детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в государственных образовательных организациях, 

обеспечение питанием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в учреждениях, за счет средств областного 

бюджета Новосибирской области. Обеспечение питанием на льготных 

условиях обучающихся, воспитанников областных государственных 

общеобразовательных учреждений из многодетных и малоимущих 

семей. Плановые расходы за 2019 год – 13 997,4 тыс. рублей, 

фактические расходы – 12 797,4 тыс. рублей. Финансирование 

осуществляется в соответствии с графиком финансирования, 

предусмотренным в соглашениях. 

2.7. Государственная поддержка В рамках мероприятия производилось финансирование: 



негосударственных организаций, реализующих 

программы дошкольного и общего образования 

в соответствии 

с федеральными государственными 

образовательными стандартами 

- оплаты труда административно-управленческого, педагогического, 

учебно-вспомогательного персонала, осуществлялись расходы 

на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр 

и игрушек в негосударственных дошкольных образовательных 

организациях. Плановые расходы за 2019 год – 112 240,9 тыс. рублей, 

фактические расходы – 102 100,2 тыс. рублей. Финансирование 

осуществляется в соответствии с графиком финансирования, 

предусмотренному в соглашениях, исходя из численности 

воспитанников в 2019 году; 

- оплаты труда административно-управленческого, педагогического, 

учебно-вспомогательного персонала, осуществлялись расходы 

на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр 

и игрушек в негосударственных образовательных организациях. 

Плановые расходы за 2019 год – 113 756,7 тыс. рублей, фактические 

расходы – 97 434,5 тыс. рублей. Финансирование осуществляется 

в соответствии с графиком финансирования, предусмотренному 

в соглашениях, исходя из численности обучающихся в 2019 году. 

2.8. Обеспечение инфраструктурной 

доступности качественных образовательных 

услуг 

В 2019 году закуплено всего -53 автомобиля: 

ПАЗ-32053-70 - 28 ед.  

ПАЗ-3206-110-70(вездеход) - 2 ед. 

ГАЗ Луидор - 9 ед. 

УАЗ - (школьник 10 мест) - 1ед. 

КАВЗ-4238-65 (34 места) - 1 ед. 

ГАЗ-322121 (12 мест) - 2 ед. 

Легковой автомобиль 6 ед. 

Грузопассажирский автобус - 2 ед. 

Трактор - 2 ед. 

2.9. Развитие вариативных форм организации 

образования детей  

Количество обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов Новосибирской области, обучающихся с 



с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов 

использованием дистанционных образовательных технологий составило 

500 человек. 

В 4 дошкольных образовательных организациях, 3 отдельных 

организация, осуществляющих образовательную деятельность по 

адаптированным основным общеобразовательным программам, и 

учреждении дополнительного образования детей созданы условия 

архитектурной доступности зданий образовательных организаций и 

приобретено специализированное оборудование для кабинетов 

специалистов психолого-педагогического сопровождения. 

2.11. Повышение качества образования  

в школах с низкими результатами обучения и в 

школах, функционирующих  

в неблагоприятных социальных условиях, путем 

реализации региональных проектов и 

распространения их результатов 

На портале «Новосибирская открытая образовательная сеть» создан 

тематический раздел, посвященный деятельности школ с низкими 

результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях (далее – ШНОР), наработавших эффективные 

практики по выходу из проблемных зон 

(http://edu54.ru/projects/edu54/unur/). 

ГБУ ДПО НСО ОблЦИТ на сайтах http://fcpro.edu54.ru/ и 

http://www.edu54.ru/ опубликовано 48 новостей и 7 видеосюжетов о 

деятельности ШНОР; проведены мероприятия, направленные на 

повышение стабильности и надежности работы сетевых 

профессиональных сообществ: данный сервер перенесен в Центр 

обработки данных Правительства Новосибирской области на более 

современную и надежную платформу. 

43 обучающихся из 9 ШНОР прошли цикл диагностико-

коррекционно-развивающих занятий в филиалах ГБУ НСО ОЦДК. 

Разработано 10 дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации для руководителей, заместителей 

руководителей, педагогических работников ШНОР, обучен 301 

слушатель. 

В целях обеспечения равных возможностей и условий получения 



качественного образования и позитивной социализации детей 

независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-

экономического положения их семей с 5 ноября по 20 декабря 2019 года 

проведен областной конкурс проектов ШНОР. В конкурсе приняло 

участие 42 школы (82% от общей численности школ данной категории), 

по итогам которого определены победитель и 4 лауреата. 

2.12. Модернизация технологий и содержания 

обучения  

в соответствии с новым федеральным 

государственным образовательным стандартом 

посредством разработки концепций 

модернизации конкретных областей, поддержки 

региональных программ развития образования и 

поддержки сетевых методических объединений 

ГБУ ДПО НСО ОблЦИТ на сайтах http://fcpro.edu54.ru/ и 

http://www.edu54.ru/ размещено 60 публикаций о мероприятиях, 

направленных на модернизацию технологий и содержания обучения в 

соответствии с новым ФГОС посредством разработки концепций 

модернизации конкретных областей, поддержки региональных программ 

развития образования и поддержки сетевых методических объединений. 

Разработаны и изданы: 

сборник с описанием опыта модернизации школьных 

информационно-библиотечных центров (20 работ); 

методические рекомендации «Формирование системы оценки 

планируемых результатов в соответствии ФГОС ОО» (для заместителей 

директоров по УВР, классных руководителей), тираж – 650 экземпляров; 

сборник «Вариативность образовательной программы как 

необходимое условие реализации ФГОС: модель и технология, примеры 

реализации (эффективные практики)» (для учителей, преподавателей, 

методистов и руководителей ОО и СПО), тираж – 1000 экземпляров. 

Создан диагностический инструментарий для выявления 

профессиональных дефицитов и выстраивания индивидуальных планов 

развития педагогических работников по 3-м должностям: учитель 

начальных классов, учитель математики, учитель русского языка. 

Разработано 16 дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации по методике преподавания по 

межпредметным технологиям (объем 36 часов). 



Проведена межрегиональная конференция «Инновационные 

подходы в деятельности ШИБЦ: тематика событий и эффективные 

практики», в работе которой приняли участие 245 человек, из них 85 

участников из 7 регионов РФ и Республики Казахстан. 

Организовано методическое сопровождение деятельности 

участников сетевых педагогических сообществ на портале 

«Новосибирская открытая образовательная сеть» (http://www.edu54.ru/) 

по 17 предметам/предметным областям, количество участников сетевых 

сообществ – более 5000 человек. 

2.13. Региональный проект «Поддержка семей, 

имеющих детей» 

На ГБУ НСО «Областной центр диагностики и консультирования» 

создан региональный ресурсный центр по оказанию ранней помощи 

детям в возрасте до трех лет и психолого-педагогической, методической 

и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное 

образование в семье.  

К реализации мероприятия было привлечено 100 специалистов.  

Освоена федеральная субсидия в размере 7,7 млн. рублей, и 

средства областного бюджета в объеме 1,7 млн. рублей.  

Родителям (законным представителям) детей оказано 20 тысяч 

услуг психолого-педагогической, методической и консультативной 

помощи. Качество предоставляемых услуг по оценке получателей услуг 

составило 72%. 

2.14. Региональный проект «Успех каждого 

ребенка» 

Внедрена целевая модель развития региональной системы 

дополнительного образования детей. 

Проведены подготовительные работы по созданию мобильных 

технопарков «Кванториум». 

Проведены подготовительные работы к созданию детского 

технопарка «Кванториум». 

Задача 3 государственной программы: формирование условий для активного включения обучающихся в социальную и 

экономическую жизнь общества, популяризации здорового образа жизни, развития нравственных и духовных ценностей, 



занятий творчеством, развития системы профессиональной ориентации, повышения активности школьников в освоении и 

получении новых знаний 

Задача 6 подпрограммы 1:  модернизация дополнительного образования, обеспечивающего условия и ресурсы для 

развития, социальной адаптации и самореализации детей, формирование ценностей и компетенций для профессионального 

и жизненного самоопределения 

3.2. Организация допризывной подготовки 

граждан  

к военной службе 

Обеспечено проведение мероприятий по содействию 

патриотическому воспитанию обучающихся граждан Российской 

Федерации, проживающих на территории Новосибирской области. 

В 2019 году проведены: 

1. Областные соревнования по огневому многоборью среди 

учащейся и допризывной молодежи. Общее число участников 

соревнований составило 100 человек.  

2. Региональный этап зимнего фестиваля Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди 

обучающихся общеобразовательных организаций Новосибирской 

области, в котором приняли участие 18 муниципальных команд (144 

человека).  

3. Региональный этап летнего фестиваля Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди 

обучающихся общеобразовательных организаций Новосибирской 

области, в котором приняли участие 120 человек. 

4. Учебно-тренировочные сборы для подготовки сборной команды 

обучающихся общеобразовательных организаций Новосибирской 

области к участию во Всероссийском финале Всероссийского фестиваля 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». В 

учебно-тренировочных сборах приняло участие 8 человек. 

5. Организовано участие сборной команды обучающихся 

общеобразовательных организаций Новосибирской области (8 человек) 

во Всероссийском финале Всероссийского фестиваля физкультурно-



спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

В 2019 году приобретены призы для победителей и призеров 

Областного конкурса между муниципальными образованиями НСО на 

лучшую подготовку граждан РФ к военной службе, который проводился 

в течение всего года. 

В конкурсе приняли участие образовательные организации, 

руководители образовательных организаций, в которых проводится 

подготовка к военной службе, преподаватели основ безопасности 

жизнедеятельности, образовательные учреждения регионального 

отделения ДОСААФ России, должностные лица, начальники отделов и 

отделений подготовки и призыва граждан на военную службу военного 

комиссариата Новосибирской области из 25 муниципальных районов и 

городских округов Новосибирской области и г. Новосибирска. 

Награждение победителей и призеров конкурса запланировано во 

втором квартале 2020 года. 

Задача 4 государственной программы: развитие кадрового потенциала системы образования Новосибирской области 

Подпрограмма 2 «Развитие кадрового потенциала системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей в 

Новосибирской области» 

Цель подпрограммы 2: обеспечение системы образования Новосибирской области высококвалифицированными кадрами, 

обладающими компетенциями по реализации основных образовательных программ дошкольного и общего образования в 

соответствии с ФГОС, а также формированию и распространению инновационных педагогических практик обучения и 

развития детей 

Задача 1 подпрограммы 2:  совершенствование региональной системы профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования в сфере педагогической деятельности, аттестации работников системы образования 

4.1. Совершенствование финансово-

экономических механизмов профессиональной 

подготовки, повышения квалификации и 

переподготовки работников образования 

Новосибирской области 

Обеспечена подготовка, переподготовка и повышение 

квалификации педагогических и управленческих кадров для системы 

образования. 



4.2. Разработка и реализация инновационных 

образовательных программ для руководителей 

органов управления образованием, 

государственных и муниципальных 

образовательных организаций, кадрового 

резерва 

Финансовое обеспечение основного мероприятия осуществляется в 

рамках основной деятельности государственных организаций 

Новосибирской области, подведомственных министерству образования 

Новосибирской области, осуществляющих деятельность по программам 

дополнительного профессионального образования. 

Реализованы мероприятия по подготовке, переподготовке и 

повышению квалификации руководителей органов управления 

образованием, руководителей государственных и муниципальных 

образовательных организаций. 

4.3. Региональный проект «Учитель будущего» Проведено обучение педагогических работников в рамках 

непрерывного и планомерного повышения квалификации: 

5 967 человек по программам повышения квалификации; 

145 человек по программа профессиональной переподготовки.  

Проведено 3000 консультаций. 

Задача 2 подпрограммы 2:  формирование и закрепление высокого социально-экономического статуса, реализация системы 

мер по привлечению и закреплению квалифицированных кадров в системе образования Новосибирской области 

4.4. Обеспечение социальных гарантий  

и льгот педагогическим работникам 

государственных  

и муниципальных образовательных организаций 

Новосибирской области и приравненным к ним 

лицам 

Осуществлены выплаты единовременного денежного пособия в 

трехкратном размере среднемесячной заработной платы педагогическим 

работникам государственных образовательных организаций 

Новосибирской области и муниципальных образовательных 

организаций, имеющим стаж педагогической деятельности не менее 25 

лет, при увольнении в связи с выходом на страховую пенсию по 

старости. В 2019 году выплаты произведены 989 чел.  

Приобретены новогодние подарки для детей педагогических и иных 

работников государственных образовательных организаций 

Новосибирской области, государственных организаций, 

осуществляющих обучение, подведомственных Минобразования 

Новосибирской области, и муниципальных образовательных 

организаций, расположенных на территории Новосибирской области, в 



возрасте от 0 до 14 лет (всего 30 349 человек). 

4.5. Выявление, поощрение и распространение 

лучших практик  

и образцов деятельности образовательных 

организаций и педагогов Новосибирской 

области 

Проведена церемония награждения победителей и лауреатов 

областного конкурса «Учитель года». Проведена церемония награждения 

победителей и лауреатов областного конкурса «Воспитатель года». 

Проведен областной конкурс на присуждение премий «Лучший 

педагогический работник Новосибирской области» в 2019 году. 

Проведен областной конкурс на присуждение премий «Почетный 

работник образования Новосибирской области» в 2019 году. 

4.6. Региональный проект «Учитель будущего» В рамках совершенствования процедуры аттестации педагогических 

работников Новосибирской области осуществлена разработка и 

утверждение технического задания по созданию автоматизированной 

информационной системы «Аттестация педагогических работников 

Новосибирской области». 

Проведен семинар по теме «Апгрейд 45 минут или каким должен 

быть урок в 21 веке», в рамках создания условий для выявления 

талантливых педагогов, распространение передового педагогического 

опыта. 

Подготовлен приказ о единовременной денежной выплате в размере 

15 тыс. рублей для молодых специалистов, прибывших на работу 

обучающихся в ФГБОУ НГПУ в рамках целевой формы в рамках 

осуществления поддержки молодых педагогов, вовлечения их в 

различные формы сопровождения в первые три года работы. 

Задача 5 государственной программы: создание условий для выявления и развития одаренных детей и учащейся молодежи, 

способствующих их профессиональному  

и личностному становлению  

Подпрограмма 3 «Выявление и поддержка одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Новосибирской области» 

Цель подпрограммы 3: создание условий для выявления и развития одаренных детей и учащейся молодежи в 

Новосибирской области, оказание поддержки и сопровождение одаренных детей и талантливой учащейся молодежи, 

способствующие их профессиональному и личностному становлению 



Задача 1 подпрограммы 3: развитие инфраструктуры и материально-технической основы деятельности по выявлению, 

развитию, поддержке и сопровождению одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Новосибирской области 

5.1. Создание региональных ресурсных центров 

развития и поддержки молодых талантов 

В отчетный период приобретены цифровая лаборатория с 

беспроводными датчиками по агротехнологии, мобильный и 

стационарный компьютерные классы, комплекты лицензирования пакета 

офисного программного обеспечения для организации работы с 

высокомотивированными детьми Новосибирской области в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование». 

Оснащение и обеспечение реализации программ регионального 

ресурсного центра развития и поддержки молодых талантов в сфере 

культуры на базе ГАПОУ НСО «Новосибирский музыкальный колледж 

имени А.Ф. Мурова» 

Обеспечено: 

- проведение II (регионального) этапа конкурса в Новосибирской 

области среди учащихся детских музыкальных школ и детских школ 

искусств в рамках XVI Международного конкурса имени П.И. 

Чайковского; 

- проведения серии концертов из цикла «Восхождение» с участием 

молодых талантливых музыкантов Новосибирской области; 

- обеспечено проведения открытого областного конкурса юных 

исполнителей «Золотой ключ»; 

- проведение показа музыкально-драматического спектакля 

молодежной оперной студии «Театриум-NSK». 

5.2. Государственная поддержка реализации 

муниципальных программ по выявлению и 

развитию молодых талантов 

Созданы муниципальные центры по работе с одаренными детьми в 

Чистоозерном, Тогучинском, Кочковском, Северном, Сузунском 

районах.  

В отчетный период созданы публикации на портале НООС, 

авторские материалы с фоторепортажами (22 шт.), компиляции (60 шт.), 



видеосюжеты (9 шт.), публикации в соцсетях (группа НООС 

«Вконтакте» и «Facebook», группа «Одаренные дети» «ВКонтакте») (60 

шт.) Обеспечено более 30 тыс. просмотров. 

Задача 2 подпрограммы 3: совершенствование и реализация системы мероприятий, направленных на выявление и развитие 

способностей одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Новосибирской области 

5.3. Организация и проведение мероприятий в 

сфере образования, культуры, спорта, 

молодежной политики, направленных  

на выявление и развитие молодых талантов  

в разных сферах и  

на разных ступенях образования 

В отчетный период на территории Новосибирской области 

проведено 103 мероприятий с охватом 22793 человека. Из них: 

3 мероприятия всероссийского уровня (190 человек); 

6 мероприятий межрегионального уровня (4362 человека); 

94 мероприятий регионального уровня (18241 человек). 

В трех мероприятия всероссийского уровня участвовали 190 

обучающихся, из них участников от Новосибирской области 84 человека 

(44,2% от общего числа участников), в том числе 67 обучающихся 

образовательных организаций города Новосибирска (28,5% от числа 

участников Новосибирской области) и 17 обучающихся из 

образовательных организаций муниципальных районов и городских 

округов Новосибирской области (20,2% от общего числа участников). По 

итогам определено 116 победителей и призеров, из них 63 победителей и 

призеров из Новосибирской области (54,3% эффективность участия), в 

том числе 42 победителей и призеров образовательных организаций 

города Новосибирска (36,2% эффективность участия от общего числа 

победителей и призеров; 66,7% эффективность участия от числа 

победителей и призеров Новосибирской области) и 21 победителей и 

призеров из образовательных организаций муниципальных районов и 

городских округов Новосибирской области (18,1% эффективность 

участия от общего числа победителей и призеров; 33,3% эффективность 

участия от числа победителей и призеров Новосибирской области).  

Обеспечено: 

- проведение IV международного конкурса исполнителей на 



духовых инструментах «Фанфары Сибири». Общее количество 

заявившихся участников конкурса в четырех возрастных группах 

составило 104 человека; 

- обеспечено проведение концертной программы «Юные дарования 

Сибири». В концертной программе, на сцене Камерного зала 

Новосибирской государственной филармонии, в сопровождении 

Русского академического оркестра Новосибирской государственной 

филармонии под руководством народного артиста России В.П. Гусева 

приняли участие 25 юных музыкантов; 

- проведение показа литературно-музыкально-хоровых композиций 

на праздничном концерте, посвященном 74-й годовщине Победы в 

Великой Отечественной Войне 1941-1945 годов, в Новосибирском 

государственном академическом театре оперы и балета; 

-  проведение праздничной программы, посвященной 

Международному дню защиты детей; 

- проведение XIX областной детской художественной выставки 

(более 200 работ учащихся из 27 детских художественных школ);  

- проведение концертной программы «Приходите, гости, к нам» с 

участием детских и молодежных фольклорных коллективов 

Новосибирской области Слушателями концертной программы стали 330 

человек. 

5.4. Участие одаренных детей и талантливой 

учащейся молодежи  

в мероприятиях всероссийского и 

международного уровней 

В отчетный период на территории Новосибирской области 

проведено 3 мероприятия с охватом 1778 человек и обеспечено участие 

890 обучающихся в 105 мероприятиях различного уровня.  

Обеспечено участие в 113 мероприятиях 935 обучающихся 

Новосибирской области, из них 659 обучающихся образовательных 

организаций города Новосибирска (74% от общего числа участников) и 

231 обучающихся из образовательных организаций муниципальных 

районов и городских округов Новосибирской области (26% от общего 



числа участников). Из них обеспечено участие в: 

- 15 мероприятиях международного уровня, в которых участвовали 

38 обучающихся; 

- 96 мероприятий всероссийского уровня, в которых участвовали 

886 обучающийся;  

- 2 мероприятиях межрегионального уровня в которых принимали 

участия 11 обучающихся. 

По итогам конкурсных мероприятий 366 победителей и призеров, 

что составляет 58,6% эффективности участия от общего числа 

участников конкурсных мероприятий.  

Обеспечено участие в Восемнадцатых молодежных Дельфийских 

играх России 40 членов делегации одаренных детей и талантливой 

молодежи Новосибирской области, ставших победителями 

регионального отборочного тура Восемнадцатых молодежных 

Дельфийских игр России. 

5.5. Региональный проект «Успех каждого 

ребенка» 

В отчетный период для 1603 обучающихся образовательных 

организаций Новосибирской области проведено 24 мероприятия. Из них: 

- 20 тематических смен на базе ЦДиСО им. О. Кошевого (1323 

участника); 

- 4 тематических мероприятий (отборочные туры, профильные 

смены) на базах образовательных организаций муниципальных районов 

и городских округов Новосибирской области (280 участников). 

С целью повышения компетенций педагогических работников по 

работе с высокомотивированными и талантливыми детьми на базе 

ЦДиСО им. О. Кошевого проведено 5 мероприятий с охватом 396 

человек. 

В отчетный период обеспечено участие 19 педагогических 

работников в 7 мероприятиях ОЦ «Сириус». 

Задача 3 подпрограммы 3: развитие и реализация системы мер адресной поддержки и психолого-педагогического 



сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Новосибирской области 

5.6. Поддержка и поощрение молодых талантов 

и специалистов, работающих с ними 

В отчетный период присуждена премия Губернатора 

Новосибирской области для поддержки одаренных детей и молодежи 148 

победителям областных, всероссийских, международных конкурсов, 

олимпиад, соревнований для одаренных детей и молодежи в 2019 году. 

В 2019 году финансирование произведено не в полном объеме по 

причине того, что по результатам конкурсных процедур по определению 

поставщика на оказание услуг контракт заключен на меньшую сумму. 

5.7. Поддержка образовательных организаций, 

обеспечивающих психолого-педагогическое, 

информационное и научно-методическое 

сопровождение одаренных детей 

В 2019 году обеспечено участие 66 педагогических работников в 26 

Всероссийских мероприятиях, направленных на изучение и презентацию 

передового опыта по работе с одаренными и талантливыми детьми. 

С целью повышения компетенции педагогических работников по 

работе с одаренными и талантливыми детьми проведено 3 региональных 

мероприятия (региональная школа вожатых на базе НГПУ, семинар и 

конференция) с охватом 2076 человек. 

В отчетный период проведен региональный этап всероссийской 

олимпиады школьников, в которой приняли участие 2 285 обучающихся 

9-11 классов из 364 образовательных организаций Новосибирской 

области. Количество победителей и призеров регионального этапа 

составило: 564 человека из 129 образовательных организаций. 

В отчетный период осуществлено организационно-методическое 

сопровождение муниципального этапа 2019 года и регионального этапа 

Всероссийской олимпиады школьников 2020 года.  

Был проведен региональный конкурс авторских образовательных 

программ педагогов дополнительного образования детей. На конкурс 

было представлено 58 работ. Награждение состоялось в рамках 

регионального методического семинара «Развитие авторской позиции 

педагога дополнительного образования в конкурсном пространстве», 

09.12.2019. 



Обеспечено: 

- проведение мастер-классов для одаренных детей-участников 

областной профильной смены «Сибирская жемчужина». В смене 

«Сибирская жемчужина», на базе МАУ «Детский оздоровительный 

центр имени Володи Дубинина», приняли участие 90 одаренных детей; 

- проведение серии мастер-классов для одаренных детей-участников 

областной профильной смены «Камертон» (с охватом участников 

мастер-классов в количестве 110 человек);  

- проведение серий мастер-классов для одаренных детей в области 

музыкального искусства, обучающихся детских музыкальных школ и 

детских школ искусств Новосибирской области, в рамках региональной 

программы «Передвижная академия педагогического мастерства»;  

- проведение мастер-классов преподавателей НМК имени А.Ф. 

Мурова  Шадчина В.В. и Выграненко А.М. для одаренных детей в 

области музыкального искусства, обучающихся детских музыкальных 

школ и детских школ искусств Новосибирской области. 

5.8. Региональный проект «Молодые 

профессионалы (Повышение 

конкурентоспособности профессионального 

образования)» 

7-ми студентам выплачена премия в размере 50,0 тыс. рублей 

(адресная финансовая поддержка талантливой учащейся молодежи - 

обучающимся образовательных организаций высшего образования, 

расположенных на территории Новосибирской области, для 

представления научной работы или студенческого проекта на 

международных мероприятиях) 

Задача 6 государственной программы:  повышение конкурентоспособности образовательных организаций высшего 

образования, расположенных на территории Новосибирской области, и существенное увеличение их вклада в социально-

экономическое развитие Новосибирской области 

Подпрограмма 4 «Государственная поддержка развития образовательных организаций высшего образования, 

расположенных на территории Новосибирской области» 

Цель подпрограммы 4:  повышение конкурентоспособности образовательных организаций высшего образования, 

расположенных на территории Новосибирской области,  



и существенное увеличение их вклада в социально-экономическое развитие Новосибирской области 

Задача 1 подпрограммы 4: активизация интеграционных процессов образовательных организаций высшего образования, 

расположенных на территории Новосибирской области, с областными исполнительными органами государственной власти 

Новосибирской области, научными организациями, промышленными предприятиями, общеобразовательными 

организациями Новосибирской области 

6.1. Организация взаимодействия 

образовательных организаций высшего 

образования, расположенных  

на территории Новосибирской области, с 

областными исполнительными органами 

государственной власти, научными 

организациями, промышленными 

предприятиями, общеобразовательными 

организациями  

в Новосибирской области 

Проведен ежегодный Международный форум, направленный на 

продвижение высшего образования за рубежом. В форуме приняли 

участие от 300 до 350 участников. Форум стал площадкой для 

установления и укрепления взаимовыгодных отношений с 

представителями более 10 стран ближнего и дальнего зарубежья, 

направленных на развитие международного делового сотрудничества в 

вопросах экспорта образования, развития бизнеса и культуры региона. 

Задача 2 подпрограммы 4: повышение качества подготовки высококвалифицированных кадров и обеспечение потребности 

Новосибирской области в кадрах с высшим образованием 

6.2. Создание на базе образовательных 

организаций высшего образования, 

расположенных  

на территории Новосибирской области, 

современной системы непрерывного 

образования, профессионального обучения и 

дополнительного профессионального 

образования высококвалифициро-ванных 

кадров 

Проведён набор и заключены договоры с гражданами на целевое 

обучение в количестве 454 человек по направлениям:  

- здравоохранение – 327 человек; 

- образование (педагогические кадры) – 100 человек;  

- культура – 9 человек;  

- жилищно-коммунальное хозяйство – 4 человека;  

- сельское хозяйство – 9 человек; 

- промышленность – 5 человек.  

В рамках реализации Государственного плана подготовки 

управленческих кадров для организаций народного хозяйства по всем 

типам образовательных программ подготовлено 83 специалиста. 

6.3. Региональный проект «Учитель будущего» В рамках реализации мероприятия государственным автономным 



учреждением Новосибирской области «Агентство поддержки 

образовательных инициатив «Арис» обеспечена выплата мер социальной 

поддержки студентам, обучающимся в рамках целевой формы в ФГБОУ 

НГПУ. 

Задача 3 подпрограммы 4: развитие научной, инновационной и предпринимательской деятельности в образовательных 

организациях высшего образования, расположенных на территории Новосибирской области 

6.4. Создание на базе образовательных 

организаций высшего образования, 

расположенных  

на территории Новосибирской области, научной 

и инновационной инфраструктуры 

В регионе создан сетевой межвузовский бизнес-инкубатор. 

Организовано участие сетевого межвузовского бизнес-инкубатора в 

подготовке и проведении фестиваля идей и технологий 

«Rukami.Новосибирск». Приказ Минобразования НСО № 1289 от 

03.06.2019 «Об участии и проведении фестиваля идей и техноглогий 

«Rukami.Новосибирск». 

Финансирование на реализацию мероприятия в рамках программы 

не выделяется, реализация мероприятия осуществляется за счет 

собственных средств образовательных организации высшего 

образования, расположенных на территории Новосибирской области 

 

  



Раздел 4. Результаты использования бюджетных ассигнований 

областного бюджета Новосибирской области и иных средств на 

реализацию мероприятий государственной программы. 

 

Источник 

финансирования 

программы 

Объемы и источники 

финансирования, тыс. 

руб. 

отчетный год 
Примечание 

План Факт 

% 

выпол

нения 

плана 

1 2 3 4 8 

Сумма затрат, в том 

числе:   

39 360 

274,20 

38 838 

616,3 

98,67   

федеральный бюджет 3 659 

923,90 

3 715 

461,8 

101,52 Запланированные 

мероприятия проведены в 

полном объёме. 

Экономия образовалась в 

связи с проведением 

конкурсных процедур 

областной бюджет 35 456 

947,30 

34 826 

235,9 

98,22 Запланированные 

мероприятия проведены в 

полном объёме. Экономия 

образовалась в связи с:  - 

проведением конкурсных 

процедур;  - оплатой 

отдельных расходов по 

заявительному характеру;   

- уточнением численности 

детей, имеющих статус с 

ограниченными 

возможностями здоровья, и 

многодетных и 

малоимущих детей, 

которым предоставляется  

льготное питание. 

местные бюджеты 235 

599,00 

289 

114,6 

122,71   

внебюджетные 

источники  

7 

804,00 

7 

804,00 

100,00   

 


